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ATBALSTA PERSONALA KOMISIJAS REGLAMENTS
l. Visparigie noteikumi

1.1.Vainodes vidusskolas Atbalsta personala komisijas (turpmak - Atbalsta komisija)
reglaments darbojas saskana ar LR Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, lzglitibas
likumu, Civillikumu, Eiropas konvenciju par bérnu tiesibu ievérosanu un citiem MK
noteikumiem.

1.2. Atbalsta komisija ir metodiskad komisija un darbojas, pamatojoties uz Vainodes
vidusskolas nolikumu un $o reglamentu.

1.3. Atbalsta komisijas sastavu un vaditaju apstiprina skolas direktors ar rikojumu.

1.4. Atbalsta komisija izsaka ieteikumus par atbalsta pasakumu ierosinasanu
izglitojamiem, pienem |@émumus par izglitojamo nosatiSanu uz pedagogiski
medicinisko komisiju, par sadarbibu ar citam institdcijam.

Il. Atbalsta komisijas sastavs:

2.1. socialie pedagogi;

2.2. psihologs;

2.3.logopéds,

2.4. specialie pedagogi;

2.5. skolas medmasa;

2.6.skolas administracijas parstavis-direktora vietnieks audzinaSanas darba,
kur$ tiek pieaicinats nepiecieSamibas gadijuma;

2.7.pieaicinatas personas ( piesaista konkrétos gadijumos, atbilstoSi konkrétai
situacijai):
2.7.1 skolotajs, kurs ir iesaistits skoléna problémas risinasana;
2.7.2 Kklases audzinatajs;



2.7.3 skolotaja paligs;
2.7.4 vecaki;
2.7.5. socialais darbinieks, un citi.

3. Atbalsta komisijas darbibas mérki un galvenie uzdevumi

3.7.  Merkis - sniegt vispusigu un kvalitativu atbalstu izglitojamiem, vinu
vecakiem, skolas darbiniekiem.
3.2. Palidzét katram izglitojamam atbilstoSi vina sp&jam sasniegt izglitibas
merkus.
3.3. Koordinét bérnu pedagogiskas, psihologiskas un socialas izpétes darbu
skola.
3.4. Izpétit iespéjamos macibu gratibu (krizes situacijas, vardarbiba, macisanas
traucéjumi, psihiskas attistibas aizture, garigas attistibas traucéjumi, u.c.) un
uzvedibas traucéjumu rasanas célonus.
3.5. Piedalities individualo planu izstrade, 1steno$ana un izvértésana.
3.6. Organizét nepeicieSamo palidzibu izglitojamiem, vinu vecakiem, skolotajiem un
skolas darbiniekiem.
3.7. Sadarboties ar valsts un pasvaldibu
institdcijam.
3.8. Sadarbiba ar skolas administraciju planot un iesaistities ieklaujoSas vides
veidosSana. 3.9. Apkopot informaciju, veidot statistikas datu bazi, analizét
komandas darba pieredzi.
3.10. Visa macibu gada garuma organizét mobinga mazinaSanas pasakumus
(individuali, klasu ietvaros).

4.  Atbalsta komisijas specialistu kompetences:

4.1. Atbalsta komisijas vaditajs (socialais pedagogs):

4.1.1. Koordiné atbalsta komisijas darbu.

4.1.2. Apkopo un izverté informaciju par skoléniem, kuriem nepiecieSama palidziba
(nepietiekami macibu sasniegumi, neattaisnoti stundu kavéjumi, uzvedibas
problémas, cita informacija no skolotajiem).

4.1.3. Atbild par atbalsta komisijas darba dokumentacijas apriti un uzglabasanu.

4.2. Socialais pedagogs:

4.2.1. palidz izglitojamiem, vecakiem un skolotajiem risinat socialpedagogiskas
problémas, kas rada grutibas macibu proces3;

4.2.2. prognoze iesp&jamas grutibas macibas un saskarsmé nelabvéligu socialu
apstaklu gadijuma, veido atbalsta sistému situacijas uzlabosanai;

4.2.3. sadarbojas ar valsts un nevalstiskajam institGcijam izglitojamo socialo
vajadzibu nodroSinasana;

4.2.4. konsulté skolotdjus, izglitojamos un vecakus bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos;

4.2.5. sniedz atbalstu izglitojamiem, kuri ilgstosi nav apmekl€jusi skolu;

4.2.6. izstrada priekslikumus un organizé profilaktiskus pasakumus, lai izglitojamos
informétu par dazadam atkaribam, dazadam problémam.

4.3. Skolas psihologs:

4.3.1. veic nepiecieSamo izglitojamo diagnostiku. Sniedz atzinumus par macidanas
traucéjumiem un atbalsta pasakumu nepiecieSamibu macibu procesa, ka art valsts
parbaudijumos izglitojamiem ar specialam vajadzibam ;



4.3.2. sniedz informaciju par veiktds diagnostikas rezultatiem skolotajiem un
specialistiem, ka arT vecakiem (ievéerojot étikas normas un konfidencialitati);

4.3.3. konsulté skolotajus un vecakus par efektivakajam metodém macibu un
uzvedibas probléemu risinasana, veicina skolotaju un vecaku savstarp&jo sadarbibu
atbalsta sniegSana izglitojamam;

4.3.4. palidz izglitojamam izprast vina mé&ciSanas gratibu célonus un rast
risindjumus situacijas uzlabosanai.

4.4. Logopéds:

4.41. strada ar 1.- 4.klaSu izglitojamiem, kuriem ir runas un rakstu valodas
traucéjumi (nepiecieSamibas gadijuma ar ar vecaku klasu izglttojamiem individuali);

4.4.2. veic izglitojama valodas traucéjumu diagnostiku un korekciju. Konsulté
skolotajus un vecakus par korekcijas darba norisi. NepiecieSamibas gadijuma sniedz
novertéjumu par valodas attistibas, lasiSanas un rakstiSanas traucéjumiem un atbalsta
pasakumu nepiecieSamibu macibas, ka ar valsts parbaudijumos bérniem ar specialam
vajadzibam.

4.5. Skolas medicinas masa:
4.5.1. tiek pieaicinata péc nepiecieSamibas uz atbalsta komisijas sédém,;
4.5.2. informé atbalsta komisijas specialistus par izglitojamo veselibas stavokli;
4.5.3. sniedz arstniecisko un profilaktisko palidzibu;
4.5.4. veic veseliga dzivesveida popularizéSanu.

4.6. Specialais pedagogs:

46.1. skola maca pamatpriekSmetus izglitojamiem, kuriem ir pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinums par specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem,
kuriem ir garigas attistibas traucéjumi (kods 21015811);

4.6.2. veic izglitojamo ar maciSanas grutibam diagnostiku, novértéSanu un analizi;

4.6.3. sadarbojas ar klasu audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem un izglitojamo
vecakiem, lai palidzétu izglitojamam veiksmigak ieklauties macibu procesa.

4.7. Visi atbalsta komisijas specialisti:

4.7 .1. ievero konfidencialitati;

4.7.2. savstarpéji sadarbojas, sniedz viens otram nepiecieSamo informaciju un
rekomendacijas izglitojamo izglitibas procesa organizéSana. Sniedz informaciju vecakiem
un skolotajiem par atbalsta komisijas izstradatajam rekomendacijam;

4.7.3. sadarbojas ar pedagogiski medicinisko komisiju, Bérnu tiesibu aizsardzibas
institdcijam, gimenes arstiem, policiju, socidlo dienestu, policiju, barintiesu, un citam
organizacijam péc nepiecieSamibas;

4.7.4. piedalas individualo izglittbas planu sastadiSana un rezultatu izvértéSana
bérniem ar specialam vajadzibam.

5. Atbalsta komisijas darba organizacija

5.7.  Atbalsta komisija darbojas péc saskanota darba plana. Uz komisijas sédi var
tikt uzaicinati citi specialisti, vecaki, skolotdji un sadarbibas institGciju
parstaviji, ja tas nepiecieSams.

5.8.  Atbalsta komisijas sédes notiek vienu reizi ménesi, Péc nepiecieSamibas var
notikt arT arkartas sédes.

5.9. Atbalsta komisijas sédes protokolé.

5.10. Atbalsta komisijas sédés izskatita informacija ir konfidenciala. Komisijas
locekli atbild par konfidencialitates ievéroSanu.



5.11. Par atbalsta komisijas [émumiem informé skolas direktoru un
nepiecieSamibas gadijuma pedagogus un vecakus.

6. Sadarbiba ar vecakiem

6.1. Uzklausit vecadkus, korekti atbildét uz vinu intereséjoSiem

jautajumiem. Noskaidrot vecdku vé€lmes un intereses bérnu

izglttoSanas jautajuma.

6.2. Parrunat ar vecakiem izglitojama attistibu, macibu sasniegumus un uzvedibas
problémas.

6.3. Vienoties, ka vecaki atbalstis bérnu macibu procesa, kadi bds vecaku pienakumi un
atbildiba, ka art kads bus turpmakais sazinas veids.

6.4. lesaistit vecakus Iemumu pienemsanas procesa.
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